FORMATO EUROPEO
PER IL CURRICULUM
VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome
Indirizzo
Telefono
Fax

E-mail
Nazionalita

Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA

* Date

+ Nome e indirizzo del datore di
lavoro

» Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

*Date

» Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Date

+» Nome e indirizzo del datore di
lavoro

» Tipo di azienda o setfore

» Tipo di impiego

* Date

» Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
« Tipo di impiego

+ Principali mansioni e
responsabilita

FERLINI MASSIMO

Da gennaio 2017 ad oggi
Fondazione Et Labora societa cooperativa sociale
Via Previtali 18 — 24200 BG

Formazione e Lavoro
Presidente

dal luglio 2017 ad oggi
Fondazione Ecosistemi

Viale Liegi 32 - 00198 ROMA
Ambiente

Presidente

da febbraio 2016 a settembre 2016
Daneco Impianti S.p.A. via Bensi 12/5 Milano

Ambiente
Presidente e Amministratore delegato

dal 01/04/2014 ad 30/06/2015

Lattanzio Group spa Via Nazionale 89/a - 00185 Roma

Consulenza politiche attive del lavoro

Assistenza tecnica a Provincia di Milano, settore formazione e lavoro

Programmazione interventi di politica attiva



* Date

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

» Tipo di azienda o settore
» Tipo di impiego

* Date

» Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

* Date

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

» Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

¢ Date

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego
+ Principali mansioni e responsabilita

* Date

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

¢ Date

» Nome e indirizzo del datore di
lavoro

+ Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego
+ Principali mansioni e responsabilita

* Date

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego
+ Principali mansioni e responsabilita

dal agosto 2014 ad novembre 2016
Sistema Ambiente S.p.A. Via delle tagliate 136 - Lucca

Ambiente
Amministratore delegato

dal 2013
SINERGIA Scarl Viale Achille Papa 30 — 20149 Milano

Societa di Ingegneria
Consigliere e Vice Presidente
Coordinare 'attivita commerciale per i consorziati

dal 2013
TRE e C. Srl Via Timavo 34 ~ 20124 Milano

Ambiente
Socio
Attivita commerciale

dal 2012 ad 2017
Consorzio SIEXPO Via G.B. Bertini 11 — 20154 Milano

Ambiente — Promozione prodotti e materiali sostenibili
Amministratore delegato

Coordina I'attivita del consorzio finalizzata a promuovere materiali e prodotti sostenibili per la
realizzazione di Expo2015

dal 2010 ad dicembre 2013
Unendo S.p.A. Via Bensi 12/5 - Milano

Ambiente
Componente di Consiglio di Amministrazione

dal 2010 ad oggi
Fondazione welfare ambrosiano c/o Villa Scheibler - Milano

Fondazione per il micro credito e nuove forme di mutualita
Membro del consiglio di indirizzo e Presidente Consiglio di Gestione

Definizione dei programmi operativi per la promozione e gestione di nuovi modelli di micro
credito e di mutualita per la citta di Milano

dal 2009 ad 2017
Al lavoro Srl — Via G.B. Bertini 11 — 20154 Milano

Consulenza politiche attive del lavoro
Presidente

Nell'ambito degli incarichi societari partecipa ad attivita di consulenza per nuovi modelli di servizi
per il lavoro presso Regione Lombardia, Regione Sardegna. Cura corsi di formazione
nellambito di progetti di ltalia Lavoro



» Date dal 2009 ad oggi

* Nome e indirizzo del datore di Remade in italy - Via Timavo 34 —20124 Milano
lavoro
* Tipo di azienda o settore Associazione no profit, Ambiente
* Tipo di impiego Presidente
* Principali mansioni e responsabilita L’associazione promuove una nuova certificazione per materiali e prodotti da riciclo

* Date dal 2009 al 2010

» Nome e indirizzo del datore di Comitato Promotore Transpadana Via Saffi, 28 - Torino
lavoro
* Tipo di azienda o settore Servizi
» Tipo di impiego Componente di Consiglio di Amministrazione

* Date dal 2008 a febbraio 2014

*» Nome e indirizzo del datore di MANUTENCOOP FACILITY MANAGEMENT SPA — VIA POLI 4 — 40069 ZoLa PREDOSA (BO)
lavoro
* Tipo di azienda o settore Servizi
* Tipo di impiego Componente di Consiglio di Gestione
» Principali mansioni e responsabilita In qualitd di consigliere indipendente verifica l'assenza di conflitti di interesse al fine di

assicurare trasparenza gestionale per il mercato e la borsa

* Date dal 2008 ad febbraio 2014

* Nome e indirizzo del datore di ALBO GESTOR! AMBIENTALI VIA CAMPERIO 1 - MILANO
lavoro
* Tipo di azienda o settore Ambiente
* Tipo di impiego Presidente Sezione Regionale Lombardia
* Principali mansioni e responsabilita Gestisce iscrizioni e rinnovi per le imprese Lombarde del settore gestione e trasporto rifiuti

+ Date dal 2008 ad oggi

« Nome e indirizzo del datore di Fondazione Banco Farmaceutico Onlus Viale Piceno 18 - Milano
lavoro
« Tipo di azienda o settore Servizi
* Tipo di impiego Vice Presidente e Socio Fondatore
+ Principali mansioni e responsabilita Impegnato a combattere la poverta sanitaria

* Date dal 2008 al 2010

* Nome e indirizzo del datore di REGIONE LOMBARDIA — VIA POLA 12 — 20121 MILANO
lavoro
* Tipo di azienda o settore
» Tipo di impiego Componente del Comitato Tecnico Scientifico “Reti e Servizi” per settore *Rifiuti”

* Date dal 2007 ad 2017

* Nome e indirizzo del datore di CAMERA DI COMMERCIO — VIA MERAVIGLI 9/B - MILANO
lavoro

* Tipo di azienda o settore
» Tipo di impiego Componente di Giunta



«Date

* Nome ¢ indirizzo del datore di
lavoro

+ Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

* Date

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

 Date

* Nome ¢ indirizzo del datore di
favoro

« Tipo di azienda o settore
+ Tipo di impiego
» Principali mansioni e responsabilita

* Date

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

* Date

* Nome ¢ indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

* Date

« Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
+ Tipo di impiego

« Date

« Nome e indirizzo del datore di
lavoro

+ Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

dal 2007 al 2009
VILLA SANTA MARIA VIA IV NOVEMBRE, 21 - 22038 TAVERNERIO (CO)

Settore: Societa Cooperativa, sociosanitaria
Presidente

dal 2006 al 2009
AGENZIA REGIONALE PER IL LAVORO REGIONE LOMBARDIA — VIA CARDANO 10 MILANO

Settore:Lavoro
Coordinatore progetto Laborlab

Il progetto Laborlab ha permesso I'avvio del nuovo modello lombardo di servizi per il lavoro
attraverso la valorizzazione delle persone e la costruzione di reti fra agenzie pubbliche e private

dal 2006 al 2007
Piazza del Lavoro Scarl Piazza Sant'Eustorgio 2 -Milano

Settore: Lavoro
Consigliere d’'amministrazione

Ha seguito la costituzione e I'avvio del primo consorzio autorizzato per l'intermediazione di
manodopera

dal 2005 al 2012
Fondazione Sviluppo Impresa

Settore: Non profit, sostegno economico per PMI
Presidente

dal 2004 al 2006
Consorzio Anagrafe Animale Via Guidubaldo del Monte 60 - Roma

Settore: Nuova occupazione da progetti di tracciabilita alimentare
AMMINISTRATORE DELEGATO

Ha curato I'awvio del modello di tracciabilita delie carni nel rispetto sia delle norme sanitarie che
delle norme agricole

dal 2003 al 2007
Associazione Piazza del Lavoro Milano Piazza Sant'Eustorgio 2 - Milano

Settore: Lavoro
Presidente

dal 2003 al 2007

OSSERVATORIO NAZIONALE DEI RIFIUTI PRESSO IL Ministero dell’ Ambiente Via Cristoforo Colombo
44 - Roma

Settore: Ambiente
Presidente

L'osservatorio verifica che gli obiettivi di raccolta differenziata e riciclo previsti dalla normativa
siano messi in pratica sui territori regionali e dai consorzi di filiera



*Date

+ Nome e indirizzo del datore di
lavoro

+ Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

» Principali mansioni e responsabilita

* Date

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

+ Tipo di azienda o settore
+ Tipo di impiego

* Date

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
+ Tipo di impiego
+ Principali mansioni e responsabilita

s Date

» Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

* Date
* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
» Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

* Date

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

» Date

» Nome e indirizzo del datore di
lavoro

» Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

dal 2003 al 2013
Sinesis SpA Via Achille Papa, 30- Milano

Settore: Ingegneria
Partner

Societa di progettazione e per lingegnerizzazione e pianificazione di servizi ambientali ed
energetici

dal 2003 a 2005
talia Lavoro SpA Via Guidubaldo del Monte 60 - Roma

Settore: Lavoro
Consigliere d’Amministrazione

dal 2003 al 2006
Obiettivo Lavoro SpA via Palmanova 67 - Milano

Settore: Agenzia per il lavoro con sedi in Italia, Europa e America Latina
Consigliere d'amministrazione

Partecipante alla costituzione della prima societa di lavoro interinale nazionale. Nell'ambito
dell'avvio cura la rete commerciale e quindi la trasformazione da cooperative a SpA

dal 2000 ad oggi
MaX SRL VIA TIMAVO 34 — 20124 MILANO

Settore: Servizi
Amministratore Unico

dal 1998 al 2006
OBIETTIVO LAVORO COOP VIA PALMANOVA 67 - MILANO

Settore: Agenzia per il lavoro con sedi in ltalia, Europa e America Latina

Consigliere d'amministrazione, Consigliere delegato, Presidente

Partecipante alla costituzione della prima societa di lavoro interinale nazionale. Nell'ambito
dellawvio cura la rete commerciale e quindi la liquidazione della cooperativa per la
trasformazione in SpA

dal 1995 a 2003
3E Consulting Srl - Via Canova 19 - Milano

Settore: Ambiente
Partner e Amministratore Delegato

Pianificazione per lo smaltimento rifiuti e pianificazione ambientale, coordinamento dei piani
finanziari inerenti i progetti di intervento.

dal 1992 a 1995
Comete Sl

_ Settore: Ambiente

Direttore Generale



* Principali mansioni e responsabilita

* Date

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

» Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

* Date

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

» Tipo di azienda o settore
+ Tipo di impiego
+ Principali mansioni e responsabilita

* Date

» Nome e indirizzo del datore di
favoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego
* Principali mansioni € responsabilita

e Date

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

* Date

» Nome e indirizzo del datore di
lavoro

*» Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

* Date

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

Pianificazione per lo smaltimento rifiuti e pianificazione ambientale, coordinamento dei piani
finanziari inerenti i progetti di intervento.

dal 1988 al 1991
Comune di Milano

Pubblica Amministrazione Locale
Assessore ai lavori pubblici ed ecologia

dal 1986 a 1987
Regione Lombardia

Mercato del lavoro, politiche attive del lavoro.
Consulente
Definisce i primi modelli di job-creation e di aree per 'autoimprenditorialita

dal 1984 a 1987
Centro Documentazione e Ricerche per la Lombardia

Ricerche economiche
Direttore

Attivita di documentazione, di studio e di promozione di ricerche sugli aspetti economici e sociali
nei paesi europei

dal 1980 al 1992
Comune di Mitano

Pubblica Amministrazione Locale
Consigliere comunale a Milano

dal 1999 al 2012
Compagnia delle Opere Milano e Provincia Viale Achille Papa 30 - Milano

Associazione locale
Presidente
dal 1999 ad settembre 2014

Compagnia delle Opere Nazionale via Legnone 20 - Milano

Associazione internazionale
Vice Presidente



ISTRUZIONE E FORMAZIONE

Date (da - a) [ Iniziare con le
informazioni piu recenti ed elencare
separatamente ciascun corso
pertinente frequentato con successo
Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

* Qualifica conseguita

Livello nella classificazione
nazionale {se pertinente)

CAPACITA E COMPETENZE
PERSONALI

Acquisite nel corso della vita e della
carriera ma non necessariamente
riconosciute da certificati e diplomi
ufficiali

MADRELINGUA
ALTRE LINGUA

+ Capacita di lettura
» Capacita di scrittura
» Capacita di espressione orale

ALTRE LINGUA

+ Capacita di lettura
+ Capacita di scrittura
+ Capacita di espressione orale

CAPACITA’ E COMPETENZE
RELAZIONALI

Vivere e lavorare con altre persone,
in ambiente multiculturale,
occupando posti in cui la
comunicazione & importante e in
situazioni in cui € essenziale lavorare
in squadra (ad es. cultura sport), ecc.

CAPACITA’ E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamento €
amministrazione

di persone, progetti, bilanci; sul posto
di lavoro, in attivita di volontariato (ad

Universita Bocconi di Milano

Tesi in Politiche per 'occupazione in Francia, I'esperienza dei primi governi Mitterand.
Collaborazione con l'istituto di politica economica su politiche occupazionali in Europa.

1984 Laurea in Discipline Economiche e Sociali

Laurea

+» Competenza in coordinamento di gruppi di lavoro
» Analisi delle problematiche e organizzazione di compegtenze diverse per progetti complessi
» Organizzazione di corsi di formazione per livello post laurea e manager aziendali.

ltaliana
Francese
eccellente

eccellente
eccellente

Inglese

buono
buono
buono

Pluriennale esperienza in associazioni culturali, politiche e sociali con compiti direzionali

Come si evince dagli incarichi ricoperti in diversi consigli di amministrazione ha sviluppato
capacita di coordinamento, e di analisi amministrativa nel campo dell'innovazione sulle politiche
del lavoro.



es. cultura e sport), a casa, ecc

CAPACITA’ E COMPETENZE
TECNICHE

Con computer, attrezzature
specifiche, macchinari, ecc

CAPACITA’ E COMPETENZE
ARTISTICHE
Musica, scrittura, disegno, ecc.

ALTRE CAPACITA’E
COMPETENZE

Competenze non precedentemente
indicate.

PATENTE O PATENTI

ULTERIORI INFORMAZIONI

Utilizza quotidianamente Microsoft Office

Partecipa come docente a corsi Master organizzati da BIP. Tiene corsi di aggiornamento per
dirigenti e quadri aziendali

Pubblica regolarmente su “Il Sussidiario” quotidiano on line.

“Esperienza dei servizi al lavoro della Compagnia delle Opere” capitolo del libro “Game over?
Percorsi professionali per gli over 40" a cura di P. Brivio e M. Quarta - edizione Franco Angeli
Quaderni SL, 2008

Collaborazione alla realizzazione di un capitolo del libro “A qualunque costo? Lavoro e pensioni:
tra incertezza e sicurezza” a cura di Paola Olivelli e Mario Mezzanzanica. Edizione Guerini e
Associati 2005.

Tiene rubriche su ltalia Lavoro magazine, Lumi di Liberta e ha collaborato con alcuni quotidiani
nazionali (Il Sole 24 Ore, Il Giornale, Il Giorno, Libero) con contributi sul tema del lavoro.

“ll mercato che aiuta il lavoro: una esperienza positiva dell'economia sociale”, Obiettivo Lavoro
Coop, 2004 allegato a “Corriere delle Opere”.

Relazione annuale sullo stato di applicazione delle leggi sui rifiuti annui 2001, 2006.
“II sistema europeo di auditing ambientale” su “Sistema impresa”, UTET, 1993.
“Il mercato del lavoro in Lombardia” — F. Angeli edizione., 1986.

Dichiaro che le informazioni riportate nel presente Curriculum Vitae sono esatte e veritiere.

Autorizzo il trattamento dei dati personali, ivi compresi quelli sensibili, ai sensi e per gli effetti del decreto legge
196/2003 per le finalita di cui al presente avviso di candidatura.

Data:

Ottobre 2017



