
OGGETTO: Affidamento del “Servizio di formazione e sviluppo rivolto al personale delle 
società del Sistema camerale” mediante un contratto a consumo - CIG Padre n. 98658179BC 
- CIG Derivato Formaper n. Z043BF7A26

Il Direttore

Viste le delibere n. 38 del Consiglio di Amministrazione del 9 ottobre 2002 e n. 18 del 23 
marzo 2016, tramite cui il Direttore è autorizzato a stipulare con proprio atto contratti e a 
conferire incarichi di consulenza, anche di durata pluriennale, entro il limite di spesa annuo 
di Euro 80.000,00 IVA esclusa per ogni contratto e di Euro 25.000,00 IVA esclusa per ogni 
incarico di consulenza ed entro il limite di spesa massimo di Euro 240.000,00 IVA esclusa 
per i contratti ed Euro 75.000,00 IVA esclusa per gli incarichi di consulenza;

vista la delibera n. 22 del 25 novembre 2022, con cui il Consiglio di Amministrazione ha 
approvato il bilancio preventivo relativo all’esercizio 2023 mentre i bilanci preventivi relativi 
agli esercizi 2024, 2025 e 2026 saranno approvati con un successivi provvedimenti.

Premesso che:

Unioncamere Lombardia, Camera di Commercio di Milano-MonzaBrianza-Lodi e la sua 
Azienda speciale Formaper, Promos Italia S.c.r.l., Parcam S.r.l., Camera Arbitrale di Milano 
S.r.l., Innexta S.c.r.l., Innovhub SSI e Milano & Partners hanno l’esigenza di acquisire un 
servizio di formazione rivolto a tutto il proprio personale e finalizzato alla diffusione 
(comunicazione e condivisione) dei valori del Sistema camerale;

l’Ufficio Risorse Umane Aziende speciali e Società controllate, nella fase di definizione delle 
caratteristiche del servizio in argomento ha individuato quali finalità generali della 
formazione la costruzione del proprio brand e della propria identità attraverso momenti di 
formazione e interazione con tutti i lavoratori del Sistema camerale;

l’Ufficio Risorse Umane Aziende speciali e Società controllate, in virtù della positiva 
esperienza conseguita con il percorso formativo realizzato per i dirigenti nel biennio 2021-
2022 ed in continuità con esso ha individuato nella competenza dei consulenti della Società 
Newton S.p.A. il Fornitore con caratteristiche rispondenti alle esigenze di formazione e 
sviluppo emerse;

Newton S.p.A. vanta una pluriennale esperienza nell’ambito di progetti per lo sviluppo delle 
competenze manageriali attraverso metodologie particolarmente innovative;

in considerazione dell’esigenza riportata al paragrafo precedente, l’Area Risorse Umane e 
Organizzazione Aziende speciali e Società controllate ha individuato Parcam S.r.l. quale 
Società responsabile dell’individuazione sul mercato tramite il portale “Sintel” dei fornitori 
idonei a rispondere alle esigenze di fruizione del servizio - alle stesse condizioni economiche 
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e contrattuali negoziate da Parcam S.r.l. - da parte delle altre Committenti Promos Italia 
S.c.r.l., Camera Arbitrale S.r.l., Formaper, Innexta S.c.r.l., Unioncamere Lombardia, 
Innovhub-SSI S.r.l., Milano & Partners e Camera di Commercio di Milano Monza Brianza 
Lodi;

l’Ufficio Risorse Umane Aziende speciali e Società controllate ha stimato il valore economico 
complessivo del “Servizio di formazione e sviluppo rivolto al personale delle Società del 
Sistema camerale”, sulla base delle esigenze delle Committenti, in complessivi euro 
130.000,00 + IVA se dovuta per un periodo inizialmente stimato di n. 36 mesi ma che 
dipenderà in concreto dall’effettivo utilizzo del servizio, per cui il termine di ultimazione del 
contratto si intende comunque condizionato al raggiungimento del valore massimo 
complessivo a disposizione;

l’importo indicato al paragrafo che precede corrisponde all’ammontare complessivo 
dell’affidamento e rappresenta la soglia massima basata sulla stima delle esigenze future di 
tutte le Committenti, ciascuna delle quali invierà al Fornitore il proprio contratto, per 
l’ammontare di competenza, indicato nella tabella riportata più avanti;

in base alle esigenze espresse dall’Area Risorse Umane e Organizzazione, l’Ufficio Acquisti 
A.S. struttura accentrata, in data 6 giugno 2023, ha pubblicato tramite la Piattaforma “SinTel”, 
una Richiesta di Preventivo redatta in base alle disposizioni contenute sulle Linee Guida n. 4 
di ANAC in attuazione del D.lgs. n. 50/2016, al fine di affidare direttamente il servizio 
all’operatore economico altamente specializzato, già individuato dall’Area Risorse Umane e 
Organizzazione Aziende speciali e Società controllate;

entro il termine stabilito per l’invio dell’offerta, ovvero il giorno 14 giugno alle ore 16.00, 
Parcam S.r.l. ha ricevuto, tramite la Piattaforma “SinTel” il preventivo da parte della Società 
Newton S.p.A., la quale realizzerà il servizio oggetto della richiesta a fronte di un corrispettivo 
complessivo di Euro 130.000,00 + IVA se dovuta;

come risulta dal verbale di valutazione dell’Offerta ricevuta dalla Società Newton S.p.A., 
acquisito agli atti dell’Ufficio Acquisti A.S. struttura accentrata, l’offerta in argomento risulta 
coerente e rispondente alla richiesta di preventivo, in rapporto alle esigenze delle 
Committenti;

il corrispettivo richiesto da Newton S.p.A. con riferimento alle tariffe orarie, alle tipologie di 
attività previste ed altresì al profilo professionale e alle tempistiche di lavoro indicate, è 
ritenuto congruo rispetto alle attività da svolgersi;

la congruità dell’offerta economica è stata valutata sulla base dei parametri di riferimento 
applicati e riconosciuti dal Fondo paritetico interprofessionale per la formazione continua dei 
dirigenti “Fondir” e dal Fondo paritetico per la formazione continua dei dipendenti delle 
aziende che operano nel settore terziario “FOR.TE” sia per il numero di partecipanti previsti 
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per il percorso formativo oggetto del presente, sia per il tipo di attività che verrà svolta e in 
base ai quali l’offerta del Fornitore risulta essere inferiore rispetto ai rispettivi parametri;

come descritto nella relazione allegata, la proposta progettuale inviata da Newton S.p.A. 
risulta particolarmente articolata, innovativa e funzionale al raggiungimento degli obiettivi 
del Sistema camerale come espressi nella Richiesta di Preventivo, oltre che gestita e condotta 
da consulenti altamente specializzati e con solido background e competenze nell’ambito della 
formazione manageriale;

sulla base delle considerazioni e delle valutazioni riportate ai paragrafi che precedono, si 
ritiene opportuno che detto servizio sia affidato alla all’Operatore Newton S.p.A. tenendo 
conto che la capienza economica è stata stimata dall’Area Risorse Umane e Organizzazione 
in base all’attuale previsione di fabbisogno di formazione:

Azienda Totale imponibile

Camera Arbitrale              7.155,96 € 

Formaper              3.577,98 € 

Innexta              2.385,32 € 

Innovhub              5.963,30 € 

Milano&Partners              1.192,66 € 

Parcam            11.926,61 € 

Promos Italia            23.853,21 € 

Unioncamere Lombardia              1.192,66 € 

Camera di Commercio            72.752,29 € 

TOT          130.000,00 € 

si precisa che la stima sopra riportata è stata calcolata sulla base del personale ad oggi inserito 
in azienda e la cui partecipazione è prevista; la suddivisione effettiva sarà possibile effettuarla 
solo a consuntivo, sulla base dell’effettivo numero dei partecipanti e comunque nei limiti di 
quanto previsto in termini di importo totale massimo dell’affidamento;

il contratto con il Fornitore affidatario sarà un contratto quadro a consumo e sarà utilizzato da 
Parcam S.r.l. e dalle altre Committenti sopra indicate applicando le tariffe orarie offerte; 

il servizio oggetto del contratto verrà attivato da ciascuna Committente tramite un proprio 
contratto attuativo e l’impegno di spesa conseguente sarà assunto progressivamente da 
ciascuna Committente, tramite singoli ordinativi di acquisto che saranno identificati da uno 
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specifico CIG derivato dal CIG principale del contratto (per Formaper CIG derivato n. 
Z043BF7A26); 

il Fornitore dovrà fatturare direttamente alle singole Committenti l’attività svolta, sulla base 
degli ordinativi di fornitura progressivamente emessi da ciascuna;

come descritto nella relazione allegata, la proposta progettuale inviata da Newton S.p.A. 
risulta particolarmente articolata, innovativa e funzionale al raggiungimento degli obiettivi 
del Sistema camerale come espressi nella Richiesta di preventivi, oltre che gestita e condotta 
da consulenti altamente specializzati e con solido background e competenze nell’ambito della 
formazione manageriale;

con la determina n. 69 del 13 luglio 2023, inserita nel fascicolo della presente determinazione 
e di cui si richiama il contenuto, Parcam S.r.l. ha affidato il contratto a consumo per il
“Servizio di formazione e sviluppo rivolto al personale delle Società del Sistema camerale” 
alla Società Newton S.p.A. da realizzarsi in 36 mesi, stabilendo l’importo massimo 
contrattuale in base al numero dei dipendenti delle Committenti fruitori delle attività;

preso atto di quanto svolto da Parcam S.r.l., ciascuna Committente dovrà formalizzare il 
proprio affidamento al Fornitore individuato e sottoscrivere il proprio contratto, sulla base 
degli importi stimati per ciascuna Committente dall’Area Risorse Umane e Organizzazione 
Aziende speciali e Società controllate;

la spesa stimata per Formaper per il servizio in argomento è pari ad Euro 3.577,98 + IVA se 
dovuta oltre ad eventuali oneri di legge per un periodo di 36 mesi e tale stima è stata calcolata 
sulla base del personale ad oggi inserito in azienda e la cui partecipazione è prevista; la 
suddivisione effettiva sarà possibile effettuarla solo a consuntivo, sulla base dell’effettivo 
numero dei partecipanti e comunque nei limiti di quanto previsto in termini di importo totale 
massimo dell’affidamento;

l’affidatario del servizio fatturerà a Formaper l’importo di propria competenza, in relazione a 
ciascun esercizio finanziario di riferimento;

in relazione all’affidamento oggetto del presente provvedimento, si propone di individuare il 
Responsabile Unico del Procedimento, ai sensi della normativa in vigore, nella persona della 
Dott.ssa Marta Irene Lisena, Responsabile dell’Ufficio Acquisti Aziende speciali – struttura 
accentrata;

occorre, altresì, individuare il Direttore dell’Esecuzione del Contratto ai sensi della normativa 
in vigore e, per tale funzione, si propone nella persona della Dott.ssa Paola Anna Amodeo, 
Dirigente Area Risorse Umane ed Organizzazione Aziende speciali e Società controllate.

Sentita l’Area Risorse Umane ed Organizzazione Aziende speciali e Società controllate
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Sentita l’Amministrazione

d e t e r m i n a

1. di prendere atto degli esiti della procedura svolta da Parcam S.r.l. ai sensi dell’articolo 
36 comma 2 lettera b) del D.lgs. n. 50/2016 per l’individuazione sul mercato di un 
Fornitore idoneo a rispondere adeguatamente alle esigenze di formazione espresse 
dalle Committenti facenti parte del Sistema camerale;

2. di affidare il “Servizio di formazione e sviluppo rivolto al personale delle Società del 
Sistema camerale” alla Società Newton S.p.A. – C.F. e P.IVA 12863940156 con sede 
in Corso Sempione n. 68 (CAP 20154) Milano;

3. di sottoscrivere con il Fornitore affidatario il contratto attuativo a consumo a valere sul 
CIG derivato n. Z043BF7A26 per l’importo di competenza di Formaper massimo di 
Euro 3.577,98 + IVA se dovuta per un periodo di validità di n. 36 mesi;

4. di individuare il Responsabile Unico del Procedimento, ai sensi della normativa in 
vigore, nella persona della Dott.ssa Marta Irene Lisena, Responsabile dell’Ufficio 
Acquisti Aziende speciali – Struttura accentrata;

5. di individuare il Direttore dell’Esecuzione del Contratto, ai sensi della normativa in 
vigore, nella persona della Dott.ssa Paola Anna Amodeo, Dirigente Area Risorse 
Umane ed Organizzazione Aziende speciali e Società controllate;

6. di autorizzare, in funzione dell’affidamento del servizio in argomento, l’impegno di 
spesa complessivo indicato al punto 3., ponendo l’onere conseguente a carico del
bilancio preventivo relativo all’esercizio 2023, 2024, 2025 e 2026, questi ultimi una 
volta approvati, in base alla competenza.

Il Direttore
Sergio Enrico Rossi

Ufficio Acquisti A.S. – Struttura accentrata
Responsabile del procedimento: Marta Irene Lisena
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